ENHANCING YOUR
PERSONAL EFFECTIVENESS

Menjawab Masalah Apa

Cepatnya perubahan yang terjadi, baik dalam aktivitas
pekerjaan maupun organisasi, menyebabkan semakin
meningkatnya tuntutan terhadap karyawan untuk
dapat menampilkan performa terbaiknya. Keberhasilan
menampilkan performa kerja yang baik, tidak hanya
dipengaruhi oleh penguasaan terhadap bidang
tugasnya, tetapi juga dipengaruhi oleh kemampuan
memberdayakan seluruh potensi diri untuk mencapai
prestasi dalam berbagai aspek kehidupan. Dengan
demikian, sangat penting bagi tiap individu untuk
mengenal kekuatan diri dan mengoptimalkan
potensinya.

Dalam pelatihan ini, setiap peserta akan diberikan
informasi dan laporan tertulis mengenai karakter dan
kekuatannya, sehingga mereka akan dapat
memanfaatkannya untuk menjalankan pekerjaan,
serta bagaimana hal tersebut membawa dampak
positif bagi lingkungan kerja. Pelatihan ini juga akan
memfasilitasi peserta untuk mengembangkan soft
skill yang diperlukan dalam menjaga efektivitas kerja
di berbagai situasi

Manfaat Apa yang Anda Peroleh

Setelah selesai mengikuti program ini, peserta

diharapkan mampu:

+ Mengidentifikasi dan mengoptimalkan kekuatan
diri

*  Menyusun langkah untuk mencapai sasaran
pribadi dalam bekerja

+ Menyusun rencana pengembangan diri berkelan
jutan

*  Membangun sikap positif dalam berinteraksi
dengan lingkungan

+ Menjaga efektivitas kerja dalam situasi sulit

Apa Saja yang Dibahas

+  Efektivitas personal

*  Motivasi

+  Pengembangan diri berkelanjutan
+  Keterampilan membangun relasi

Problems To be Addressed

The rapid changes both in work activities and organization
cause the rising demand for staff to be able to show their
best performance. The success in delivering a good work
performance is not only influenced by one’s functional
knowledge, but also by the ability to empower one’s
whole potentials to accomplish their achievements in
various aspects of life. Therefore, it is essential for each
participant to identify their individual strength and
optimize their potentials.

In this training, every participant will be given information
and written report regarding their characters and
strength, so that they will be able to utilize their strength
to perform their job, as well as understanding how those
factors can impact the work environment positively. This
training will also facilitate the participants to develop the
soft skills required to maintain work effectiveness in
various situations.

Objectives

Having attended this program, the participants are

expected to be able to:

* Identify and optimize their individual strength

* Create steps to achieve their individual targets in
working

«  Create a continuous self development plan

«  Develop positive behavior in interacting with their
environment

*  Maintain work effectiveness in difficult situations

Subjects Covered

+  Personal effectiveness

*  Motivation

+ Continues Improvement

*  Relationship building skills
Effective work behavior

Subjects Covered

* Line Managers
*  Supervisors

+  Perilaku kerja efektif . Staff
Siapa Saja yang Perlu Ikut

*  Manajer Lini

+ Supervisor/Penyelia

TS IDR 4.100.000
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