
Manajer logistik yang memiliki kompetensi 
tinggi adalah pilar utama dalam kesuksesan 
operasional suatu organisasi. Mereka tidak hanya 
bertanggung jawab atas kelancaran rantai 
pasok, tetapi juga memainkan peran penting 

kepuasan pelanggan. Organisasi membutuhkan 
manajer logistik yang tidak hanya memahami 
aspek internasional, tetapi juga mampu 
beradaptasi dengan peraturan dan praktik terkini 
di tingkat nasional.

terdepan untuk mengembangkan kompetensi 
manajer logistik. Program ini merujuk pada 
standar internasional, seperti TLI50410 Diploma of 
Logistics dari Transport & Logistics Industry Skills 
Council, Australian Government, dan juga selaras 
dengan regulasi nasional, seperti Peraturan 
Presiden No.26 Tahun 2012 tentang Cetak Biru 
Pengembangan Sistem Logistik Nasional. Dengan 
demikian, peserta tidak hanya mendapatkan 
pemahaman mendalam tentang praktik global, 
tetapi juga relevansi dengan konteks logistik 
nasional.

Pelatihan CLM mencakup 11 unit kompetensi, 
mencakup kepemimpinan kelompok logistik, 
negosiasi dan manajemen kontrak, pemantauan 
kinerja pemasok logistik, hingga penyusunan 
dan pengelolaan anggaran. Selain memberikan 

kepercayaan kepada organisasi bahwa manajer 
logistik memiliki pengetahuan yang komprehensif. 

Logistics Manager who have high competence 
are the main pillars in the operational success of 
an organizations. They are not only responsible 
for the smooth running of the supply chain, but 

cost reduction and customer satisfaction. 
Organizations need logistics managers who not 
only understand international aspects, but are 
also able to adapt to the latest regulations and 
practices at the national level.

way to develop logistics manager competencies. 
This program refrs to international standards, 
such as the TLI50410 diploma of Logistics from 
the Transport & Logistics Industri Skills Cauncil, 
Australian Government , and is also in line 
with National regulations, such as Presidential 
Regulation No. 26 of 2012 concerning the National 
Logistics System Development Blueprint. In this 
way, participants not only get understanding of 
global practices, but also relevance to the national 
logistics contexs. 

CLM training covers 11 competency units, covering 
logistics group leadership, contract negotiation, 
and management, monitoring logistics supplier 
performance, to budget preparation and 
management. In addition to providing practical 

comprehensive knowledge.

Uji Kompetensi 
Penjelasan 

Program
Pembekalan Konsep, 
Diskusi & Latihan Soal

PPM Manajemen

3 hari 1 Hari

LSP



Profesi (BNSP) adalah langkah strategis dalam 
meningkatkan daya saing organisasi.

atas keahlian individu, tetapi juga meneguhkan 
komitmen organisasi terhadap standar tinggi 
dalam manajemen logistik, menciptakan pondasi 
yang kokoh untuk pertumbuhan dan sukses 
jangka panjang.

1. Pengantar logistik & transportasi.
2. Analisis dan pengembangan kegiatan logistik 

& transportasi operasional perusahaan.
3. Memimpin kelompok atau tim kerja logistik & 

transportasi.
4. Bekerja secara efektif dalam industri logistik & 

transportasi.
5. Manajemen menjalankan pemeriksaan 

kendaraan.
6. Memelihara, memonitor, dan meningkatkan 

sistem operasional logistik & transportasi.
7. Mengembangkan business plan logistik & 

transportasi.
8. Mengembangkan dan memelihara prosedur 

operasional untuk perusahaan logistik & 
transportasi.

9. Melakukan negosiasi dan pengelolaan kontrak.
10. Memonitor dan mengevaluasi kinerja pemasok 

logistik.
11. Menyusun dan mengelola anggaran (Financial 

Budgeting).

Asisten Manajer, Manajer, Senior Manajer Praktisi 
bidang rantai pasok/logistik/pergudangan.

• Pendidikan minimal S1 semua jurusan.
• Peserta pelatihan Manajer logistik dengan 

• Memiliki pengalaman dalam pengelolaan 
sistem manajemen  rantai  pasok  atau 
bidang manajemen logistik minimal 3 tahun 
(dibuktikan dengan surat pengalaman bekerja 
dari perusahaan).

Participating in training and passing the Natinal 

increasing organizational competitiveness.

commitment to high standards in logistics 
management, creating a solid foundation for long 
term growth and success.

1. Introduction to logistics & transportation.
2. Analysis and development of the company’s 

operational logistics & transportation activities.
3. Leading a logistics & transportation work group 

or team.
4. Work effectively in logistics & transportation 

industry.
5. Management runs vehicle inspection.

6. Maintain, monitor and improve logistics, & 
transportation operational systems.

7. Develop a logistics & transportation business 
plan.

8. Develop and maintain operational procedures 
for logistics & transportation companies.

9. Negotiating and managing contracts.
10. Monitor and evaluate the performance of 

logistics suppliers.
11. Prepare and manage budgets (Financial 

Budgeting).

Assistant Manager, Manager, Senior Manager 
Practitioner in supply chain/logistics/warehouse.

• Min. Bachelor Degree (S1) from any major.
• Logistics Manager training participants by 

• Have experience in logistics management 
system management at least 2 years (proven by 
a letter of work experience from the company).



• Written Test (90 Minutes).
• Presentation Test and interview (60 Minutes).

Uji Tertulis (90 Menit).
Uji Presentasi & Wawancara (60 menit).

IDR 9.500.000
(EXCLUDE PPN)

In Class Training
(Termasuk biaya ujian)

(Include exam fee) 

• 
• 


